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2О24 tодразработан на основаIIии:

-Федераль"о,о.u*о,'аот25.!2.2008}IЬ273.ФЗ<опротивоДействиикоррУпции);
_ Федерш"";;; ;она от rT"oi.zoog ]\ь 172_Фз коб антикоррупционной экспертизо

ЕорМатиВньD(прtlВоВыхакТоВипроектоВнорМаТиВнЧ.праВоВЬIхактоВ);
_ Федералu*о* .u*oEa от 

,29.i;5,i1; 
]ф 280_Фз оо u".с.нии измеЕений в отдепьЕые

законодагеJIьные *ru' Российской Федераuии в части создаЕшI прозрачного механизма

оплаты труда руководитепей государсБ.ir"uО (МУНИuИПаЛЪНЬЖ) РРеЖДеНИЙ И ПРОДСТаВЛеIIИЯ

руководитеJUIми этих учреждеЕий сведоний о доходах, об имуществе и обязательствах

^rr*нfr;н;#ffi;'#:;"и протчв:действия коррупции, уtвеРЖДОННОй УКаЗОМ ПРеЗИДеНТа

россий-с-й"#iхххН 
Ч-,i1"'Jr'#:r* 

-g:;.ийской 
Федерации от 26.02.2оlо N9 gб (об

аЕтикоррупционной экспертизе ЕормативньЖ правовьIХ актоВ и прооктоВ нормативIIъD(

- Указа Президента Российской Федерации от 02,04,2013 Ns 309 ((

отделЬньD(попоженийФедерально.о.*о*пu<опротивоДействиикоррУпции);
1.2. План опредеJUIет осЕовные направлеi{ия реаJIизации антикоррупционной политики в

образоватепьЕоМ уФеждении, системУ lL flерочень програ}{мIIьD( мероприятий, направлеЕньD(

"u'rроrr"одействие 
коррупции в образовательной организации,

2. цЕлиизАдАчи

1.1. Ведущие цеJIи _ _ r,?яалт,fiАЕтrтr.
- реаJIизация антикоррупционной политики в уIреждении;

р - IIОДО,,ущение предпосылок, искJIючение возмоk*о."* фактов корр''Iции в уIреждении;-

обеспечевиезащитыпраВизаконныхинТересоВграждаIIоТIIеГатиВЕыхпроцессовиявJrений,
связанньD( с коррупцией, укрепле,,ио довери,I ,р*д* к доятепьности администрации

уцеждеIIиJI.

2.2.мЯДостиженияУкаЗаIшЬжцепейтребУетсярешониеслеДУющихзаДач:
- предупрежденио коррупционньж правонарушений, миЕимизация и (или) ликвидаци,I их

послодствий, создание условий, затрулняющих возможность коррупционного поведеЕи,I и

обеспечивающих сЕижеЕие ypoBH,I коррупции

- оптимизациlI и коЕкрегизация "оп"оtrлоч"й 
должносшБж лиц;

- установл"""" ur*Йодействия с цражданами и институгаrчIи гражданского общества в

*"*:f ffiffi н:ъъ"g#;:Н::##3}hияrIастниковобразовательногопроцесса;
- обеспечение IIеотвратимости ответственЕости за совершение корр)rпциоЕньD(

правоIIарушений; rбqчпятr н' лоступ к информачии о деятельЕости
- содействие реаJIизации прав граждан на доступ к информ

у{реждения.

3. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ ПЛАНА

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕIIИЯ:

1.1. План работы по IIротиводействию коррушдии в ЩОУ (далее - Учрежление) на 2023,

- повышенио эффективности уtIравлеЕия, качесТВаиДостУfiIIостиIIреДостаВJIяемЬIх

"uп*:"rъътJfi Jжп""гражда1]_(деятельностиадмиЕистрации)цреждеЕиJI,
информаuия о ходе реапизации плана размещается на Ь6,u"*",чом сайте учреждения
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Меры по совершенствованию функчионирования детского сада в целях

предупрежд ения коррупции

ответственныйНаименование мероприятия Срок

ствияпстиоблавосй овы ротиводейвопюпо равоыМе развитир актикеилппоаботывои офеи рван ро рокаднствшеовесп рции,корру енииаавонпнно хыци
Заведlтощий

Т.В.Марусина
ПостояннодействующегоизмененийМониторинг

областив противодействиязаконодательства
1.1.

Заведующий
Т.В.Марусина

2раза в год
Рассмотрение вопросов исполнония

законодательства в области противодействия

коррупции на Общих собраниях трудового

коллектива. Заведующий
Т.В.Марусина

Август

годнапо

заответственномобприказаИздание
арушенийправонКОРРУПЦИОННЬIХпрофилактику

плана мероприятийв разработка,детском саДУ

Заведующий
Т.В.Марусина

В течение года
работников ДОУ с

нормативIIыми докумеЕта},{и по
ознакомление

Заведующий
т.в

ПостоянноОбеспечение системы прозрачности при
осам.по

Заведующий
Т.В.Марусина

Постояннокомиссии по урегулированию споров

между участниками образовательных

отношений. Заведующий
т.в.

Постоянно
Работа комиссии по противо,действию корруtrции

Заведующий
т.в

Постоянно
Проведение внутреннего коЕтроля,1

Заведующий
Т.В.Марусина

ответственный за
ведение сайта

Н,В.Лажинцева

Постоянно

тематике Еа стенде и на сайте,ЩОУ:

,/ копиrI JIицензии на правоведения

образовательной деятельности;
,/ 

"uЙде"епuство 
о государственной

аккредитации;
У режим работы;
/ график и порядок приёма заведующим

граждан по литIным воtIросам;
,/ плшI по антикоррупционной доятельIIости

на

поинформачииРазмещение2.4.

Заведующий
Т.В.Марусина

По мере
поступления

действия (бездействия) заведующего и

сотрудников детского сада с точки зрения

наJIичия сведений о фактах коррупции и

телефон)

ибжаJIо обращенийэкспертизыОсуществление
общегосистемычерезпоступающихграждан,
адреса,электронньйпочтовый,IIользования (
наижалоб гrредложений,кЕигу

ации их

2.5.

Заведующий
Т,В.Марусина,

Воспитатели групп
1 раз в голПроведение гр}rtrповых и

родительских собраний с

политики детского сада в

общртх садовых
целью разъяснения
отношении коррупции.

2.6.



Заведующий
Т.В.Марусина

1 раз в год
Проведение отчётов заведующего поред

родитеJuIми воспитанников фодительский
комитет)

2.7.

Заведующий
Т.В.МарусинаВ течение года

2.8
Инструктивные совещания работников .ЩОУ

кКоррупчия и ответственность за

корруtIционные деяния)

иихкомпетентности

ицнонтиа циопои шениювынию коррупппо ому просвещеравовМеры
ков воспитанников

воспитатели
старших группВ течение года

з.1. Проведение занятий с воспитанниками с целью

ознакомпения их с лиtIными праваI\{и и

обязанностями.

ответственный за
профилактикуВ течение годаИзготовпеЕие паI\ляток для родителей

Заведующий

Т.В.МарусинаВ течение года
3.3.

Организация уIастия всех работников детского
сада в работе по Boпpocarvr формирования
аIIтикоррупционного поведения.

ответственный за
профилактикуМай3.1. Заседание родительского комитета по

противодействию коррупции в ДОУ

ст. воспитатель

Н.В.Лажинцева
Сентябрь

Работа с педагогаI\4и: круглый стол
кФормирование антикоррупционной и

нравственно-правовой культуры)

3.5.

ителям) оцииикп ставм еднны нформазако ро (десоб ечение ступа родителям
вязистноивло еени обсти

Заведующий
Четверг

С 14.00 до 17.00
Осуществление личного приёма граждан

администрацией уIреждения

1.1.

Старший
воспитатель,

воспитатели групп

Ноябрь,

Март

1.2. Проведение социологического исследования

среди родителей по теме кУдовлетворённость
rrотребителей качеством образовательных услуг)

Заведующий

Т.В.МарусинаПостоянно
обесгrечение напиtмя в,щоу уголка питания,

уголка образовательных услуг с целью
осуществления прозрачной деятельности

детского сада

1.3.

Заведующий
Т.В.Марусина

ответственный за
ведение саiпа

Н.В.Лажинцева

Апрель

Январь

1.4. размещение на офичиtlпьном сайте учреждения
отчета о проведении самообспедования, ПФХfl,и
муниципаJIьного. задаЕия с отчётом об их

исполнеЕии

Заведующий
Т.В.Марусина

ответственный за
ведеЕие caiTTa

Н.В.Лажинцева

Постоянно

Подготовка и размещение на о

в сети Интернет информационньD( материалов о

ходе реализации антикоррупционной политики,

ведение на официальном сайте ЩОУ страниаIки

кПротиводействие коррупции )

фициальном сайте4.5.

r



4.6.
Заведующий

Т.В.Марусина,
за]чIесТиТепЬ

заведующего по
АХР Шклярова М.С.

Постоянно

Размещение на информационЕых стендах,ЩОУ

коIIтактньтх телефонов горячих линий, мини-.

плакатов социальной рекламы, направленных на

профилактику коррупциоЕного поведения

анамииеспэ анительными о

Администрация
доу

По мере
поступлеЕия

причин и условий проявпения корр}rпции в

оЬр*о"*Ьльной системе, указанных в судебных

Ектах, актах органов прокуратуры,
представлеЕиях правоохранительньIх органов

по нарушениймер устраЕениюПринятие
рФзаконодательстваантикоррупционного

5.1

При выявлении
фактоввьulвленньrх фактах

деятепьЕости ,ЩОУ

ооргановIIравоохранительньжИнформирование
св ерефкоррупции

5.2

Адмицистрация
доуПри выявлении

фактов,
ПОСТОЯНЕО

ОРГаНаI\,1 в проведении проверок информации по

коррущионным правонарушениям в

образовательной системе,

Оказание содействия правоохранительным5.3

омоннав нти шЦие корруОтчёты,6. участи
Заведующий

Т.В.Марусина

характера руководителем уфеждения
Учредителю

обо доходах,сведенийПредоставление
обязательствахи имущественногоимуществе

б.1.

нь оивао телобино иенхозяйств разсон вонаякоени финтрол7 Осуществле коияпвостиьн
Заведующий

Т.В.Марусина,
В течение года

установленЕых
04.2013 Jф 44-Фз

за соблюдениемкоЕтроляОсуIцествление
Федеральнымтребований,

ко контрактной05отзаконом
това услугработровв закупоксистеме сфере

идарственньшобеспечения госудлlI

7.1.

Заведующий
т.в

В течение года
Осуществление контроля за целевым

использованием бюджетньтх
7.2.

мониторинге

Апрель


