
l

АНО "Брянский уrебно-методитеский цеятр доцолнительного профессионального образования"
(Ано "Бумц,)

внесена в Dеестр оDгапизаций. проводящж специffiа. поп регистрационньп{ N9 78 от 1б Iдоля 2015 г.
241006. г. Брянск. ул. Калинина. д. 22l. тел. (4832) 67-4б-17

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федераrцпr N 426-ФЗ "О специальной оценке условий ц)уда",
- приказа Мштгруда России М33н от 24.01.2014г кОб утверждении Методики проведеншI спеIц.rальной
оценки условиЙ труда, Классифшсатора вредньгх и (или) опасньtх производственных факторов, формы
отчета о проведении спеIц,IаJIьной оцеrжи условий труда и инструкции по её заполнению),
- приказа <Об организации и проведении специальной оцеrrки условий трудD Ns 48\i от 15.1 |.2017
проведена специаJIьнаJI оценка условий труда совместно с работодателем:
Мунuцuпальное бюdэюеmное dошкольное обвжоваmельное учреэюdенuе dеmскuй cad М 53
"Зеленый оzонек" z, Брянска: Дdрес: 24]037, z. Бщнск, ул, Брянскоzо Фронmа, d.]6

L 2. Длlя проведенI,IJI специ.lJIьной оценки условий труда по договору.N9 447 от 2З.11,.2017 привлекалась
организация, проводящaш специirльную оцеш(у условий труда:
двmоно*tная некомлwерческая орzанuзацuя "Брянскuй ччебно-меmоduческuй uенmр
dополнumельноzо профессuональноzо образованuя" (ДНО "БУМЦ"); 24]00б, z, Брянск, ул.
Калuнuна. d,221: HoJйep - 78 оm 1б,07,2015
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Руmковская Днна Валерьевна (Ng в реесmре: 3932)

,, 3. Результат проведениJI специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 48
З.2. Рабочие места, подлежащие декJIарированию:

Рабочие места, на KoTopbtx вредные факторы не лцеrrгифшц,Iрованы:
Оmсуmсmвvюm

Рабочие места, на которьж вредные факторы не вьuIвлены по результатам СОУТ (оптимальrше или
доtryстимые условиJI трула): *}

L чел,
29. по аdл,tuн

З.3. Количество рабочrос мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 30
З.4. Количество рlбочюr мест с вредными и опасными условиями труда: 18
3.5. Количество рабочих мест с правом на досрочЕ}.ю страховую пенсшо: 0
3.6. Количество рабочих мест на которьж были выявлены профессиональные заболевания: 0
3.7. КОличество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: 0
З.8. Выявленные и опасные на основе и

Заключеяие эксперта по резуjIьтатам специальной оценке условий труда Nэ 447-|'7-3Э от 23.03.2018 в
Мl+rицlшальное бюджетное дошкольЕое образовательное }чреждение детский сад Nч 53 <Зеленый
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Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
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Микроклимат 2
Тяжесть трудового процесса 16
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.Щополпптельпые разделы (требуется удалпть пе нужпое):
3,9, Рабочие места, на которьrх в соответствии с пунктом б статьи 10 426-ФЗ идентификация непроводилась:
2. (I чел. );
3. фuзuч Кул (I чел.);

u
5А Цузьtкал u ь (] чел, )L
бд, Воспumаmель demcKozo caDa (ясл (] чел. );
7д воспumаmель dеmскоzо саdа ) (] чел, );
8д

1

чел.

14А cada (I .);

1

I7A ). ь dеmскоzо (ясле 0 чел.):
8А

19д dеmскоzо (ясл (] чел,):
20А dеmскоzо еgdа (ясл (] чел.):
21д cada (1 уел,);

23д dеmскоzо (] чел.),

25. п ),

31А. 0 );
32д (3 Цолtоtцнuк (] чел. );
33д (3 ]А). Пол,tоu,лнuк воспumаmеля (l чел.);
34д (3] цомоtцнuк (] чел, L
35д (3] ). Пол,tоuлнuк (] )"
36д (з 1 ). Помоul,нuк 0 ):
37А, Млаdшuй ь (] чел.):
38д (3 Млаdшuй (1 чел.)
39А (37.4) ),
40д в Млаdшuй ь (] чел.)
41д (3 7д). Млаdшuй воспumаmель эрд,);
42д (3 ), Млаdшuй (] чел,)

u

З. 1 0. Количество рабочих,
проводилась: 38

на которых в соответствии с пунктом б статьи i0 42б_ФЗ идентификацIбI не

3.11. Количество.рабочих мест с оптим{lльными И Доrý/стимыми условиlIми труда, подлежащI,п(
декларировалмю:.7 .

3.12, Количество рабочих, на которьtх проведена идентифlжация: ]0
3.13. РабоЧие места, не подлежащие декJIаРированиЮ (требуется оценка в следующий цикrl проведениrI
СОУТ):

,J поф кульmvре (] чел,):

бд. ь dеmскоzо саdа й-саdа) (] чел,):

ЗаключениеЪкспертапорезультатаN4специа.пьнойоценкеусловийтрудаNч 44'7-]17-ЗЭот23.0з.2018в
муниципальное бюджетное дошкольное образовательное rIреждение детский сад М 53 <зеленый
огонек) г.Брянск
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4А п

саdа

llA саdа

l1A саdа
dеmскоzо

demcKozo (] чел.):

demcKoz,o
22А demcKozo (] чеп..),

(] чел.):

26 П чел-):

Mлadul,tlti (I чеп

2 воспumаmеп,ь саdа (l чел. ),

П чел.):



7А (бА)- Воспumаmепь dе,m,скоzо с.пdа. (я_с,пеli-с,пdп ) (] чел.):
8А (6А). Воспumаmель 0еmско?о саdа hслей-саdd (l чел,):
9А бА)- Воспumаmе,п,ь lem_cKozo с,аdа (я.спеli-с,аhа ) (] чел.):
I0Д (6Д). Воспumаmель dеmскоzо саdа (яслей-сqdq) (1 чел,);
l l А бА). Воспumаmе,п.ь i)em,cKozo с,аlа (я.с ) (] чел.):
]2д (бА). Воспumаmель dеmскоzо саdа (I чел.):
13д бД. Воспumаmель dеmскоzо саDа ) (l чел,):
l4A бА)- Воспumаmеп_ь dе,m,скоzо cada l'я_с (] чел.):
]5А бд). Воспumаmель dеmскоzо саdа (] чел.):
16А бА). Воспumаmеп,ь dеm,с,коzо са.dа. h.c ) П чел.):
17д бд). Воспumаmель саdа hслей-саdd (] чел.):
18А бА). Воспumаmеп,ь ёеm,скоzо c,a.la. (я_сп ) (] чел.):
I9д /6А) ВоспlJ.m.аm_епь саdа (яслей-саdа) (l чеп ),

20д (6А). Воспumаmель demcKozo ca.da. /я_сп. ) (] чел.):
2]д бА), Воспumаmель dеmскоzо саdа (ясл (I чел.):
22А бА). Воспumаmель dеmскоzо саdа ) (] чел,):
23А бд). Воспumаmель demcKozo саdа hсл, (1 чел,):
24. Учumель-лоzопеd (I );
25. Шей-повап (I ел.):
26. (l чр-п.):t 27 Поiсобн.ъl|l ппбочllli /I чел.):
28. Клаdовtllu,к (l ч.еп..)_

3 ]д. ПоллоLllнl,lк (] чел.)"
з2д /з l дI Ппмпtttнlltt пя. ll чеп )

33д (31Д. Помоu,tнuк (] чел.).
34А (31д). Пол,tоu,lнuк воспumаmеля (] чел.).
35А (3l А) олл,оlJl.н.llк (I чел.).

мА (31д). Пол,tоu|нuк воспumаmеля 0 чел.).
17 А lVfпrlAtttllli пь ll чеп )

38д (37А, Млаduluй ь 0 чел.):
39А (З7А). Mлadu1llli ь (] чел.):
40д (37А. Млаdu,шй ь (] чел.):
4]А (37А). Млаёшuй ь (] чел.).
42А (3 ) Млаdшu|l b(l чел, )

L 4б. Убооuluк u служебньш (] чел.)

4. Результаты специatпьной оценки условIй труда представлены в
- Kapт:rx СОУТ;
- протоколtrх оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. По результатам специщIьной оценки условий труда разработан rтеречень рекоменд/емых мероприятIй по
уJryчшению условий труда мя ] рабочrлr мест.

6. Рассмотрев результаты спецшшIьной оценки условий труда, эксперт заruIючил:
1) счlтгать рабоry по СОУТ завершенной;
2) перечеrrь рекомеIцуемых мероприхмйпо улучшению условий труда передать для утвержденшI
работодате.rпо.
,Щополнительные предложенIдt эксперта: отсутствуют.

Закrпочение эксперта по результатаN{ сuýциаJБItой оценке условий труда Ns 447-17-ЗЭ от 23.03.2018 в
мlтмципшlьное бюджегное дошкольное образовательное rФеждение дегский сад Ns 53 <зепеный
огонек)) г.Брянск
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Эксперт(ы) по проведению
з9з2---lm в реесте

экспертов)
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Зак.тпочениеЪксперта по результатаI\,f специальной оценке условий труда М 447-17-ЗЭ от 2з.0з.2018 в
Муниципалъное бюджетное дошкольЕое образовательное г{ре}r(депие детский сад Nе 53 <Зеленый
огоцек) г.Брянск
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общество с ограниченной ответственностью "Курский чентfi охраIлы труда'' (ООО ''KL{OT''); Регистрац"о"""rй ноп,rер - 331 от
06.07.2016

уникальный записи об в лиц .Щата полl"ления ,Щата окончания
RA.RU.2l 4 07.06.2016 бессрочIло

ЗАКЛЮЧВНИВ ЭКСПЕРТА
по результатам специальной оценки условий труда

05.06.202з
GБФ

2, Щля проВедения специuL,Iьной оценки условий трйа по договору-Nч 1159-БР от 17.05.202З привлекалась
организация, проводящчu{ специальную оценку условий труда:

сmво с bl
305029. обласmь, ?,. ценmоальньtй ул.ХуmоDская. ] ], оф.1,
р, й ноллеrэ - 33 ] оm 0б.07,20]б
и экспЕрт(Ы) организации, проводящей специальнуо оценку условий труда:

з. Результат проведения специ€tльной оценки условий труда (соут).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СоУТ: 42
3.2. Рабочие места, подлежащие декJIарированию:

рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
()mсуmсmвуюm

рабочие места, на которь]х вредные факторы не выявлены по результатам соут (оптиплальные или
цопустимые условиlI труда) :

,J. ор по фuзuческоu (] чел.)

J

J

J

З.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 2_3

3.4. Количество рабочих мест с вредными и опаснь]ми условиrlми труда: l9
З.5. Количество рабочих мест с правом на досрочну}о страховую пенсию: 0

6. Количество рабочих мест на которых бьrли вьшвлены профессионrшьные заболевания: 0
7. Количество рабочих мест на которьж были зафиксированы несчастные случаи: 0
8. Выявленные и опасные на основе и

разделы:
на которыХ в соответсТвии с IIунктом б статьи 10 426-ФЗ идентификация не

Кол-во местнаименование и опаоного

1

z
Тяжесть |7

эксперта по результатаi\{ специалы.tой оценttи условtrй труда м t 159_Бр-зэ от 05.06.2023

1. Наосновании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-Фз "О специальной оценке условий труда",
- прикiва Минтрула РоссиИ ЛЪЗЗН от 24.01.2014г <об утверждении Методики проведения специальной
оценкИ условиЙ труда, КлассифиКатора вредНых и (или) опасныХ производственных факторов, формы
отчета о проведении специurльной оценки условий труда и инструкции по её заполнению)),
- приказа <Об организации и проведении специztJIьной оценки условий труда) ЛЪ 1 7 от 15.05.202з
проведена слециul,тьная оценка условий труда совместно с работодателем:
Mynurtunonono, бrdr,r".по, do**onorrou оброrоuо*ппопоП уuрпэ,rduruП d"-r*uЙ ,od м53
кЗеленьtй ozoHeKts z. Брянска: Дdрес; 24]0з7, z. Брянск, улuuа Бояl-tскоzо фронmа, d.]6

:: ::.].

a '.,'l



челбд,
Воспum

8д чел.

чел.

10А
ь ч

1,

13А чел,

11д (12А) ь (] чел.):

15д ь чел.

Во
1 чел

l RА Восп,u,mа.mел ь (I чел

19А (18Д. Воспumаmел ь (] чел.):

20д (1B4L ель (1 чел.),,

21А (]8А) Воспumаmель (] чел.);

2 ь чел

Восп
)1La

2 Ше
еd чел

а7J1
32А l оспumаmеля

чел

34А аmеля

35д (34А). воспumаmеля (] чел.);
,J uк
37А. МлаDttшй воспumаmель (] чел.):

38А чел

МлаDtuuй чел.

4]А в7А). воспumаmель (] чел.):

12д (37А) uй воспumаmель (] чел.
l) l Млаduluй чел.

б. уб, ых
u

З.9.1. Рабочие места с огIтимаJIьными и доtryстимыми условиями труда, на которых в соответствии с

пунктом б статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась:
чел

4А чел.

бД, Воспumаmель (] чел,):

вА (бА). спumаmель (]

Во чел.

l0д бА). воспumаmель (]

11А бд), Воспumаm ель (] чел.);

]2А. Воспumаmель (] чел.):

13А (12д) , Воспumаmель (I чел.):

14д (12д . Воспumаmель 0 чел.

]5Д (]2Д). Воспumап,tель (] чел.):

blu

Зitклtо.lсние эксперта по результатам спеtдlтальной оцеItклI условлtй труда Ns 1 159-Бр-зэ от 05.06.2023 Стр. 2 из 4

llA бА),
(l чел-).

l бА (l2д). (l че-п ).

).

)1д llBA) /l црп ),

црп J

2в ll ч.еп. ):

/l црп I,

R оспl]m.а.m.е, Lя, чрп I,

з9д (37А, воспumаmель (1 ч еп.. ):

40д rз7А) вос,пil.m,аmель (]

Млас)ulлй

(l чел.):

4З Рабочuй пел,Lонmу спеuоdеэtсdьt 0 ч,е,п. ).

2 вос,пll,mаmель (]

5А (1Д\. Музьtкальный руковоdumель (] чел.);

)

9д бд. (l ).

)



]бД (]2А). Воспumаmель (] чел.);
17А (12А ), Воспumаmель (] чел.):

чел

)l лоzопеd (I чел. ),
j,9.2. Рабочие места с вредными и опасными условиями труда, на которых в соответствии с пунктом 6
статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась:

2б. Повао чел.) 
"27. бньtй (кvхонньl. оабочuй (] );

8, fu, ч
з lА, (1 );
32А (з ]А). Помоutн uк еч );
33А (3l ). Пол,tоutнuк (I )"
31А. uK воспumаmеля (] чел.);
5А

збА (3 , Пол,tоtцнuк (] );
37А. Мл,s)lшлй воспumаmель 0 чел.);
38А (3 ). Млаdu,шй ь (l чел.)
39А (3 ). Млаdшuй во ь (] чел.)

]]А (3 ). Млаdu,шй ва ь (] че.ц.)
]2А в ). Млаduluй (] чел.)
12.]А в 7А). Млаdtuuй ь(]ч .),

чел.
13. р (ллаu,Luнuсm) сmuDке u Dел4он спецоdежdьt (] чел.),
3. 1 0. Количество рабочих
проводилась 4]

мест, накоторых в соответствии с пунктом б статьи 10 426-ФЗ идентификация не

3.1 1. Количество рабочих мест, подлежащих декJIарированию: 1
3.12. Количество рабочих, на которых вредные факторы не идентифицированы: 0
З.lЗ. КолиЧество рабочих мест с оптимаlrlьными и допустимыми условиrIми труда, подлежащих
декларированию: 1

\_ з.14. КоличествО рабочих, на которыХ проведена идентификация: ]
з,i5. Рабочие места, не подлежащие декJIарированию (требуется оценка в следующий цикл проведения
СОУТ):
2 (] чел.);
4А. Музьl, (] чел ),

ьныu
бд. ь (] чел- ),

в, ь
8д бд, Воспаmаmель (] чел.);

ел
10А (6А воспumаmель чел,):

в,
] 2А. (1 ),

2А
14А ь чел

ел.

чел,

ЗаключЪние эксllерта по результатаN{ специальной оценки условий труда ЛГ! 1 159-Бр-зэ от 05.06.202з Стр. 3 из 4

l8A
]9А (]8А\. Воспumаmель (] чел.,);
20А (]8AI. Воспumаmель (] чел.):
2]А (]8Д,). Воспumаmель (] чел.);
22А (]8д\, Воспumаmель (] чел.);
23Д (]8А). Воспumаmель (1 чел.);

2j (l ч.еп. ):

/l

40А (37А). Млаdшuй воспumаmель (I чел,);

7А rбА) ч,еп_. ) _,

llA rбА чеп, ) _,

l зА rl (l че,п ),



I8д. Воспumаmель (] чел.):
1 воспumаmель чел

20А п8А). Воспumаmель (] чел.).

21А
8д2А воспumаmель чел,

2 в
21. Учumель-лоzопеd чел

2б. чел,

28. чел,

3lA. Поцоtцнuк воспumаmеля (] чел.);
32А (3 ]А). Пол,tоtцнuк воспumаmеля (] чел.),,

33д в 1Д. ПолtоtцлLuк воспumаmеля (] чел.):

35А воспumаmеля

37А. МлаduLuй спumаmель чел.

38А (37А). Млаdtчuй воспumаmе.lь (] че.l.);
39д |37д). Млаdtаuй воспumапrc:ь (l чел..); -

7д млаDtuuй воспumаmель
4lA (37А), Млаоtчuй воспumаmель (l чел,);
42д 7А воспumаmель ч.ел.

чел

3.16. Количество рабочих мест декларируемых на основании Статьи 11, п.1 ФЗ NЬ 426-ФЗ от28.12.2013 кО
специzLпьной оценке условий труда) в редакции ФЗ Л9i]6-ФЗ от 01.05.2016 кО внесении изменений в ФЗ
<О специальной оценке условий труда>: 1

4. Результаты специzlтьной оценки условий труда представлены в
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт закJIючил:
1) считать рабоry по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения
работодателю.
,Щополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки
Эксперт по специаJIьной оценке

807 Борисова Ирина В иктор овна
(JYl в реестре) (ФхоJ

i

Заключенlле эксперта по результатам специальноli оценки условиt:i трудаМ 1 159-БР-ЗЭ от 05.06.202з Стр. 4 rtз 4

27. Поdсобный (кухонньtй) рабоччй (] чел.);

З4А Помоltlнllк воспjjm,аm,еп,я, ll ч,е,п- )-,

збА /з4А) Ппмmtlнl]t Rпrиltтпплссрпq l'l црп \,

43. Рабочuй (ллаu,tuнuсm) по сmuрке u реJионmу спецоdежdьt (] чел.).


